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BAB I 

 

PENDAHULUAN 

 

 

1.1 Latar Belakang 

 

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa telah memberikan 

tanggung jawab bagi desa untuk berperan besar dalam pemenuhan hak-hak 

warga. Tanggung jawab ini diberikan UU dengan disertai pemberian 

kewenangan kepada desa berupa kewenangan asal usul dan kewenangan lokal 

skala desa dan melaksanakan penugasan dari tingkat pemerintah, pemerintah 

daerah provinsi, dan pemerintah daerah kabupaten/kota. Pemberian segenap 

kewenangan desa ini, diikuti dengan penyerahan sumber daya berupa dana 

berdasarkan prinsip money follow program. 

 

Berdasarkan kewenangan dan sumber daya yang diatur undang-undang 

tersebut, desa melaksanakan pembangunan untuk lingkup wilayahnya. Desa 

merancang program/kegiatan pemenuhan hak warga disertai anggarannya, 

yang kemudian dituangkan dalam kebijakan berupa dokumen RPJM Desa, RKP 

Desa dan APB Desa. Alur perencanaan pembangunan desa tadi jelas sekali 

merupakan pelaksanaan prinsip one village, one plan, one budget  

sebagaimana diatur dalam UU Desa. Jika desa menunaikan tanggung jawab 

pembangunan dengan benar,  maka desa akan langsung berperan penting 

memenuhi hak-hak warga atas pelayanan dasar dan pengurangan kemiskinan. 

 

Pada sisi lain  meningkatnya sumber dana yang dikelola desa memperbesar 

risiko terjadinya penyimpangan penggunaan dana. Hal ini terjadi karena 

pendapatan desa menurut UU Desa, mendapat tambahan dana dari dari 3 (tiga) 

sumber pendapatan: bagi hasil pajak dan retribusi kabupaten; Alokasi Dana 

Desa (ADD) yang merupakan bagian dari dana perimbangan yang diterima 

kabupaten/kota; dan Dana Desa yang merupakan alokasi dari APBN untuk 

Desa. Adalah menjadi penting di sini pelibatan aktif Badan Permusyawaratan 

Desa (BPD) dan warga desa dalam pengawasan dan pemantauan 

pembangunan desa termasuk pengelolaan keuangannya, agar pemerintah 

desa bekerja secara akuntabel melaksanakan program/kegiatan pembangunan 

desa. 

 

Dalam rangka mewujudkan akuntabilitas dan demokratisasi penyelenggaraan 

pemerintahan desa tidak hanya membutuhkan partisipasi masyarakat dan 

peran aktif BPD dalam pengawasan tapi  dibutuhkan political will yang kuat dari 

Kepala Desa agar penyelenggaraan pemerintahan desa dipertanggung 
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jawabkan secara terbuka kepada masyarakat dan secara administratif  

disampaikan kepada Bupati. 

 

Sesuai Permendagri Nomor 46 Tahun 2016 tentang Laporan Kepala Desa 

bahwa Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (LPPD) akhir tahun 

anggaran  wajib dilaporkan oleh Kepala Desa kepada Bupati/Walikota melalui 

Camat, Adapun terhadap Badan Permusyawaratan Desa (BPD) Pemerintah 

Desa wajib menyampaikan Laporan Keterangan Penyelenggaraan 

Pemerintahan Desa (LKPPD ) dan Informasi Penyelenggaraan Pemerintahan 

Desa (IPPD) melalui Musyawarah Desa. Hal tersebut bukan saja sebagai 

bentuk implementasi prinsip akuntabilitas pengelolaan keuangan di desa. 

Namun juga melalui dokumen LPPD disertai lampiran-nya adalah refleksi dari 

bobot pencapaian kegiatan pemerintahan desa selama 1 (satu) tahun 

anggaran. 

 

1.2 Dasar Hukum 

 

1. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5495); 

2. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 43 Tahun 2014 tentang 

Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang 

Desa (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 123, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5539) 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Republik 

Indonesia Nomor 47 Tahun 2015 tentang Perubahan atas Peraturan 

Pemerintah Republik Indonesia Nomor 43 Tahun 2014 tentang Peraturan 

Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 157, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5717); 

3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 60 Tahun 2014 tentang 

Dana Desa Yang Bersumber Dari Anggaran Pendapatan Dan Belanja 

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 168, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5558) 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan 

Pemerintah Nomor 8 Tahun 2016 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan 

Pemerintah Republik Indonesia Nomor 60 Tahun 2014 Tentang Dana Desa 

Yang Bersumber Dari Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 57, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5864); 

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 44 Tahun 2016 Tentang 

Kewenangan Desa (Berita Negara Republik Indonesia tahun 2016 Nomor 

1037); 
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5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 46 tahun 2016 Tentang laporan 

Kepala Desa (Berita  Negara Republik Indonesia  Tahun 2016 Nomor 1099); 

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 110 Tahun 2016 tentang Badan 

Permusyawaratan Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 

Nomor  89); 

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 tahun 2018 Tentang 

Pengelolaan Keuangan Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 

2018 Nomor 611); 

8. Peraturan Menteri Desa Pembangunan Daerah Tertinggal dan Transmigrasi 

Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2020 Tentang Prioritas Penggunaan 

Dana Desa Tahun 2021 (Berita Negara Republik Indonesia tahun 2020 

Nomor 1035); 

9. Peraturan Menteri Desa Pembangunan Daerah Tertinggal dan Transmigrasi 

Republik Indonesia Nomor 21 Tentang Pedoman Umum Pembangunan dan 

Pemberdayaan Masyarakat Desa (Berita Negara Tahun 2020 Nomor  1633); 

10. Peraturan Bupati Bandung Nomor 3 Tahun 2021 Tentang Tata Cara 

Pembagian dan Penetapan Rincian Dana Desa Setiap Desa Kabupaten 

Bandung Tahun 2021 (Berita Daerah Kabupaten BandungTahun 2021 

Nomor 3); 

11. Peraturan Bupati Bandung Nomor 136 Tahun 2021 Tentang Perubahan 

Atas Peraturan Bupati Bandung Nomor 110 Tahun 2019 Tentang Pedoman 

Pengelolaan Alokasi Dana Perimbangan Desa di Kabupaten Bandung 

(Berita Daerah Tahun 2021 Nomor 136); 

12. Peraturan Desa Cibiru Wetan Nomor 1 tahun 2017 Tentang Kewenangan 

Desa (lembaran Desa Tahun 2017 Nomor 1); 

13. Peraturan Desa Cibiru Wetan Nomor 3 Tahun 2020  Tentang Rencana Kerja 

Pemerintah Desa Cibiru Wetan Tahun 2021 (Lembaran Desa Cibiru Wetan 

Tahun 2020 Nomor 3); 

14. Peraturan Desa Cibiru Wetan Nomor 04 Tahun 2020 Tentang Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Desa Tahun 2021 (Lembaran Desa Cibiru Wetan 

Tahaun 2020 Nomor 04 ); 

15. Peraturan Desa Cibiru Wetan Nomor 04  Tahun 2021Tentang Perubahan 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Tahun 2021 (Lembaran Desa 

Cibiru Wetan Tahun 2021 Nomor 04 ); 

 

1.3 Tujuan Penyusunan Laporan 

 

Tujuan penyusunan Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (LPPD) 

Akhir Tahun Anggaran adalah : 

a. Mengggambarkan capaian kemajuan penyelenggaraan Pemerintaha Desa 

dalam kurun waktu satu tahun. 

b. Sebagai bahan evaluasi kinerja Pemerintahan Desa dala kurun waktu satu 

tahun anggaran. 
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c. Menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, penganggaran, 

pelaksanaan pengawasan serta meningkatkan partisipasi masyarakat. 

d. Menjamin penggunaan sumber daya secara efisien dan berkeadilan. 

e. Memastikan  terselenggaranya kontrol publik dan akuntabilitas sosial 

penyelenggaraan Pemerintahan Desa. 

 

1.4 Visi dan Misi Pemerintahan Desa 

 

Sebagaimana telah ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Desa Cibiru Wetan Tahun 2019 – 2025 Visi Desa Cibiru Wetan 

adalah : 

 

“TERWUJUDNYA DESA CIBIRU WETAN SEJAHTERA AGAMIS DAN 

BERBUDAYA DI TAHUN 2025.” 

 

SEJAHTERA : Kondisi desa  dimana warga masyarakatnya dalam 
keadaan makmur, dalam keadaan sehat, dan damai 
ditandai dengan terpenuhinya kebutuhan dasar 
warga masyarakat melalui upaya pemenuhan  
sendiri maupun dengan dukungan fasilitasi 
Pemerintahan Desa. 

AGAMIS : Suatu tananan masyarakat Desa Cibiru Wetan yang 
taat menjalankan syariat agama yang dipeluknya. 

BERBUDAYA : Suatu kondisi masyarakat desa Cibiru Wetan 
berwawasan maju, mampu mengimbangi dinamika 
perkembangan peradaban dunia dengan tetap 
menjunjung tinggi nilai-nilai tradisi dan kultur wilayah 
setempat. 

 

Dalam rangka mewujudkan Visi tersebut telah  dirumuskan 12 (duabelas) 

langkah strategis dalam  Misi Desa Cibiru Wetan yaitu  : 

 

1. Peningkatan dukungan dan fasilitasii kegiatan keagamaan. 

2. Peningkatan kualitas  layanan administrasi kependudukan 

3. Peningkatan layanan sosial dasar bidang pendidikan dan kesehatan. 

4. Perlindungan sosial bagi lansia, penyandang dishabilitas dan yatim piatu. 

5. Peningkatan ekonomi masyarakat melalui  pengembangan  umkm,  

pengembangan  usaha dan peningkatan modal badan usaha milik desa  

6. Penataan situs,  cagar budaya dan pengembangan wisata desa berbasis 

ekowisata. 

7. Peningkatan pembangunan sarana dan prasarana dasar  

8. Fasilitasi program pembangunan  di wilayah pengembangan, pemukiman 

dan perumahan 
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9. Pelestarian pemanfaatan sumberdaya alam  dan  pengelolaan sampah 

secara bijaksana. 

10. Membuka ruang partisipasi dan  kreatifitas kaum milenial dalam 

pembangunan  desa melalui, pelatihan keterampilan, olah raga,  seni 

budaya. 

11. Meningkatkan penyediaan  sarana air bersih skala desa 

12. Pengembangan sarana  keterbukaan informasi publik melalui radio 

komunitas dan media  lainnya 

 

1.5 Strategi dan kebijakan 

Dalam mewujudkan Visi dan Misi tersebut ditetapkan strategi dan kebijakan 

kedalam  Peta jalam Pembangunan Desa Cibiru Wetan Tahun 2020 – 2025 

dengan memprioritaskan Pemunuhan 2  Misi Utama Desa dalam setiap tahun 

didukung program-program pembangunan stretegis baik yang merupakan 

kewenangan desa, maupun program sektoral yang disampaikan kepada 

Pemerintah, Pemerintah Provinsi dan Pemerintah Kabupaten/Kota. 

 

Tabel 1. Matrik Strategy dan Kebijakan Pembangunan Desa Cibiru Wetan 

Tahun  2020-2025 

TAHUN  PRIORITAS MISI PROGRAM KEGIATAN 

2020 1. Peningkatan 
Layanan 
Administrasi 
Kependudukan 

2. Peningkatan 
Dukungan dan 
Fasilitasi 
Kegiatan 
Keagamaan 

1. Pelayanan Administrasi 
terpadu, mudah dan tepat 
waktu 

2. Peningkatan Sarana dan 
peasarana pendukung kegiatan 
keagamaan. 

3. Fasilitasi Kegiatan keagamaan   

1. Pelayanan Hari 
Sabtu Setengah 
hari 

2. Penataan Ruang 
Pelayanan 

3. Penggunaan 
Aplikasi Simple 
Desa 

4. Peningkatan 
Biaya 
Operasional 
Pengajian Al-
Hidayah 

5. Penyelenggaraan 
Majlis Sholawat 
dan yasinan 
Desa 

6. Bantuan 
Keuangan bagi 
DKM 

7. Sensus Rumah 
Tangga Melalui 
SIPBM 
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8. Kegiaatan lain 
sesuai kebutuhan 
 

2021 1. Peningkatan 
Layanan Sosial 
Dasar Bidang 
Pendidikan dan 
Kesehatan 
 

2. Peningkatan dan 
Penyediaan 
Sarana Air Bersih 
Skala Desa 

1. Penyediaan saran dan fasilitasi 
layanan dasar bidang 
pendidikan 

2. Penyelenggaraan dan fasilitasi 
layanan dasar bidang 
kesehatan 

3. Pemanfaatan sumber mata air 
dan air tanah untuk pemenuhan 
sarana air bersih rumah tangga 

1. Pendirian Pos 
PAUD Desa 

2. Pembangunan 
Gedung 
Posyandu 

3. Pemberian 
Makanan 
Tambahan bagi 
bayi dan balita 

4. Insentif Kader 
Posyandu 

5. Pelatihan Guru 
PAUD 

6. Fasilitasi 
Kegiatan 
Kampung Lansia 

7. Bina Keluarga 
Lansia 

8. Posyandu 
Remaja 

9. Beasiswa bagi 
siswa berprestasi 

10. Operasional Pos 
PAUD 

11. Pipanisasi Air 
Bersih  

12. Pembuatan 
Sumur Dalam 

13. Kegiatan lain 
sesuai kebutuhan 

2022 1. Pelestarian 
pemanfaatan 
sumberdaya alam 
dan pengelolaan 
sampah secara 
bijaksana 

2. Peningkatan 
Ekonomi 
Masyarakat 
Melalui 
Pengembangan 
UMKM dan 
Peningkatan 
Modal Usaha 
BUM Desa 

1. Fasilitasi dan edukasi 

pengelolaan sampah 

lingkungan dan rumah tangga 

2. Fasilitasi akses permodalan 
dan jejaring pemasaran bagi 
UMKM 

3. Revitalisasi BUM Desa 
 

1. Pelatihan 
pengelolaan 
sampah organik 
dan Anorganik 

2. Pembangunan 
tempat pemilahan 
sampah 

3. Usaha pemilahan 
dan pengolahan 
sampah 

4. Bank Sampah 
Tematik 

5. Pendataan 
UMKM 

6. Pelatihan Bisnis 
Online 

7. Penyediaan 
Aplikasi Mitra 
Bumdes 

8. Kegiatan lain 
sesuai kebutuhan 
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2023 1. Fasilitasi 
Pembangunan di 
wilayah 
pengembangan 
dan Perumahan 

2. Peningkatan dan 
Pemerataan 
Pembangunan 
Sarana 
Prasarana Dasar 

1. Faslitasi Pelepasan hak aset 

perumahan menjadi aset desa. 

2. Intervensi Program 

Pembangunan Wilayah 

Pengembangan/Perumahan 

1. Pembentukan 
Tim Advokasi 
Pelepasan 
Fasilitas Umum 
Perumahan 
Kepada Desa 

2. Program 
Pembangunan 
dan 
Pemberdayaan di 
Wilayah 
Perumahan 

3. Kegiatan lain 
sesuai kebutuhan 

2024 1. Membuka ruang 
partisipasi dan 
kreatifitas kaum 
milenial  dalam 
pembangunan 
melalui 
pengembangan 
pelatihan 
keterampilan, 
penyediaan 
sarana olah raga, 
pelestarian seni 
dan budaya dan 
penyediaan 
modal usaha 
 

2. Pengembangan 
situs cagar budaya 
dan wisata desa 
berbasis 
ekowisata 

1. Fasilitasi Pengembangan 

Usaha kaum Milenial 

2. Fasilitasi Sarana dan Prasana 

Olah Raga, Seni dan Budaya 

3. Penataan Sutus dan Cagar 

Budaya 

3. Pengembangan Objek Wisata 

Desa 

1. Dukungan 
kegiatan dan 
permodalan bagi 
rintisan dan 
pengembangan 
usaha kaum 
milenial desa 

2. Pelatihan 
Keterampilan bagi 
kaum milenial 

3. Identifikasi dan 
Penataan Situs 
Desa 

4. Pembangunan 
Sarana dan 
Prasarana Objek 
Wisata Desa 

4. Program dan 
Kegiatan lain 
sesuai Kebutuhan 

2025 1. Pengembangan 
Sistem 
Keterbukaan 
Informasi Publik 

2. Perlindungan 
Sosial Bagi 
Lansia, 
Penyandang 
Masalah Sosial 
dan Penyandang 
Dishabilitas 

1. Fasilitasi dan Penyediaan 

Sarana Prasarana Keterbukaan 

Informasi Publik 

4. Bantuan Sosial  dan dukungan 

kegiatan bagi Lansis, PMKS 

dan Difable 

1. Radio Komunitas 
2. Website Desa 
3. TV Desa 
5. BLT Bagi Lansia, 

PMKS dan 
Difable 
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BAB II 

PROGRAM KERJA 

 

1.6 Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan 

 

Program kerja bidang penyelenggaraan pemerintahan desa Cibiru Wetan diprioritas 

kan pada upaya untuk menciptakan sistem keterbukaan dan kemudahan  Informasi 

pelayanan yang cepat mudah dan tepat sebagai wujud tatakelola pemerintahan 

desa yang baik (Good Government) . Secara garis besar  ruang lingkup kegiatan 

bidang penyelenggaraan pemerintahan desa berpedoman pada Rencana Kerja 

Pemerintah Desa Cibiru Wetan Tahun 2020 yang merupakan penjabaran lebih 

lanjut dari RPJM Desa Cibiru Wetan Tahun 2020 – 2025.   Pada bidang 

penyelenggaraan pemerintahan khususnya dalam rangka mewujudkan misi 

peningkatan layanan administrasi kependudukan telah dilaksanakan optimalisasi 

kerja pelayanan melalui program berikut : 

 

a. Peraturan Perundang-Undangan 

 

Dalam lingkup bidang peraturan perundangan Pemerintah Desa selain memiliki 

tugas dan kewajiban melaksanakan ketaatan  dan mensosialisasikan segala 

bentuk peraturan perundang-undangan yang berlaku baik yang ditetapkan oleh 

Pemerintah, Pemerintah Provinsi, Pemerintah Kabupaten dan Peraturan 

Peraturan yang ditetapkan di Desa.  

 

Desa menyusun dan menetapkan Peraturan di Desa berupa Peraturan DEsa, 

Peraturan Kepala Desa dan Peraturan Bersama Kepala Desa berdasarkan 

mandat peraturan diatsnya atau karena kewenangan yang dimiliki des aitu 

sendiri baik berdaasarkan hak asal-usul, maupun berdasarkan kewenangan 

lokal berskala desa.  

 

Kegiatan terkait peraturan perundang-undangan yang dilaksanakan di tahun 

2021 antara lain : 

 

- Keterlibatan kepala desa dalam penyusunan Petunjuk Teknis Operasional 

Pengelolaan Keuangan Desa bersama Direktorat Jenderal Bina 

Pemerintahan Desa Kementerian Dalam Negeri. 

- Keterlibatan Kepala Desa dalam penyusunan Panduan Akuntabilitas Sosial 

Desa bersama Direktorat Jenderal Pembangunan dan Pemberdayaan 

Masyarakat Desa Kementerian Desa Pembangunan Daerah Tertinggal dan 

Transmigrasi. 
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- Kajian dan telaahan perubahan peraturan perundangan turunan undang-

undang desa dan perubahan kebijakan perencanaan dan penganggaran 

dalam rangka antisipasi dampak Pandemi Covid-19. 

- Keterlibatan Kepala Desa  dalam penyusunan Peraturan Bupati Bandung 

Tentang RT dan RW. 

- Keterlibatan Kepala Desa dalam penyusunan rancangan Peraturan Bupati 

Bandung tentang Alokasi Dana Perimbangan Desa Tahun 2022. 

- Keterlibatan Kepala Desa dalam penyusunan rancangan Peraturan Bupati 

Bandung tentang Prioritas Penggunaan Dana Desa Tahun 2022. 

- Sosialisasi Kebijakan Penanggulangan dan Pencegahan Pandemi Covid-19 

melalui Musdes dan Pertemuan non formal 

- Sosialisasi kebijakan perencanaan dan penganggaran melalui  Musyawarah 

Desa dan rapat-rapat. 

- Sosialisasi dan advokasi pelaksanaan ketaatan terhadap Peraturan 

Gubernur Jawa Barat Tentang Kawasan Bandung Utara terhadap para 

pengembang pemukiman dan perumahan secara persuasif. 

- Sosialiasi dan Advokasi pemenuhan perijinan pelaksanaan investasi. 

- Penetapan Peraturan Desa Cibiru Wetan Nomor 4 Tahun 2021 Tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Desa Cibiru Wetan Tahun 2022. 

Selain menjalankan peraturan yang berlaku sesuai dan mandat yang diberikan 

oleh peraturan perundangan yang ditetapkan Pemerintah, Pemerintah Provinsi 

dan Pemerintah Kabupaten Bandung dan Kewenangan Desa, dalam tahun 

2021 Pemerintah Desa Cibiru Wetan Telah Menetapkan 6 (enam) Peraturan 

Desa dan 49 Keputusan Kepala Desa . 

Tabel 2. Data Produk Hukum Desa Tahun 2021 

No JENIS  
 

Nomor dan Tahun 
Penyusunan 

Muatan Materi Tanggal 
Penetapan 

1 Peraturan Desa 1 Tahun 20221 Tata cara 
Pengangakatan dan 
Pemberhentian 
Perangkat Desa 

15 Pebruari 2021 

2 Peraturan Desa 2 Tahun 2021 Sumber-Sumber 
Pendapatan Asli Desa 

3 Maret 2021 

3 Peraturan Desa 3 Tahun 2021 Penyertaan Modal 
BUMDES 

30 Juni 2021 

4 Peraturan Desa 4 tahun 2021 Perubahan APBDEsa 
Tahun 2021 

04 Juli 2021 

5 Peraturan Desa 5 Tahun 2021 Rencana Kerja 
Pemerintah Desa 
Tahun 2022 

23 September 
2021 

6 Peraturan Desa 6 Tahun 2021 Anggaran Pendapatan 
dan Belanja Desa 
tahun 2022 

27 Desember 
2021 
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 Sumber : Website Desa Cibiru Wetan cibiruwetan.desa.id  

b. Kependudukan 

 

Sampai dengan bulan Desember 2021 perkembangan penduduk Desa Cibiru 

Wetan cukup tinggi seiring dengan mutasi kependudukan yang disebabkan oleh 

angka kelahiran, kematian dan perpindahan penduduk dari daerah ke Desa 

Cibiru Wetan, bedasarkan profil Desa Cibiru Wetan tahun 2021 perkembangan 

sampai dengan saat ini telah mencapai 5.547 Kepala Keluarga dengan jumlah 

jiwa mencapai 17.071 . 

 

Tabel 3. Jumlah Kepala Keluarga dan Jumlah Penduduk  Desa 

Cibiru Wetan Tahun 2021 

 

I JUMLAH KEPALA KELUARGA 5.547 KK 

1 Keluarga Pra Sejahtera    147 

2 Keluarga Sejahtera 1 2.117 

3 Keluarga Sejahtera 2 2.463 

4 Keluarga Sejahtera 3    728 

5 Keluarga Sejahtera 3+    101 

II JUMLAH PENDUDUK 17.071 Jiwa 

1 Laki-laki   8.592 Jiwa 

2 Perempuan   8.479 Jiwa 

3 Usia 0 – 17 tahun   3.824 Jiwa 

4 Usia 18- 55 tahun 10.740 Jiwa 

5 Usia 55 tahun keatas   2.507 Jiwa 

 

Berdasarkan tabel diatas di Desa Cibiru Wetan masih terdapat 147 kepala 

keluarga yang tergolong keluarga pra sejahtera, jika hal tersebut diasumsikan 

sebagai angka kemiskinan maka jumlah rumah tangga miskin Desa Cibiru 

Wetan  mencapai 2,6 % jauh dibawah angka kemiskinan Kabupaten Bandung 

yang saat ini mencapai 5,6 %. 

 

 Tabel 4. Jumlah Penduduk Berdasarkan Tingkat Pendidikan 

 

No Tingkat Pendidikan Masyarakat 12.350 orang 

1 Lulusan Pendidikan Umum : 
a. Taman Kanak-Kanak/Satuan Sejenis 
b. SD/Sederjat 
c. SMP/Sederajat 
d. SMA/Sederajat 
e. Akademi D1/D2/D3 
f. Sarjana S1/D4 
g. Sarjana S2 
h. Sarjana S3 

     
        329 orang 

2.864 orang 
2.379 orang 
4.962 orang 
   256 orang 

     1.027 orang 
          98 orang 
        435 orang 
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2 Tidak Lulus dan Tidak Sekolah  

  
1. Tidak Lulus 
2. Tidak Bersekolah 
 

 
79 orang 
  7 orang 

 

 Berdasarkan tabel 4 jumlah penduduk berdasarkan tingkat pendidikan 

masih terdapat 79 orang atau sekitar 0,004 persen yang tidak lulus sekolah 

dimana 14 orang diantaranya sudah diintervensi melalui SMA terbuka 

bekerjasama dengan SMUN 1 Cileunyi. Adapun angka 7 (tujuh) orang tidak 

pernah sekolah sudahterhgolong usia lanjut. 

 

 Tabel 5. Jumlah Penduduk Berdasarkan Mata Pencaharian 

 

NO Pekerjaan/Mata Pencaharian Jumlah  

1 Karyawan : 
a. Pegawai Negeri Sipil 
b. TNI/POLRI 
c. Swasta/BUMN 
 

 
  448 orang 
    64 orang 
2.052 orang  

2 Wiraswasta/Pedagang 1.210 orang 

3 Petani       21 orang 

4 Buruh Tani      46 orang 

5 Nelayan        0 

6 Peternak      27 orang 

7 Jasa      34 orang 

8 Pengrajin        5 orang 

9 Pekerja Seni      16 orang 

10 Pensiunan    164 orang 

11 Lainnya 11.456 orang 

12 Tidak Bekerja   1.528 orang 

 

 Berdasarkan tabel 5, jumlah penduduk berdasarkan mata pencaharian 

terdapat 1.528 orang usia produktif yang tidak bekerja, hal ini disebabkan oleh 

tingginya angka PHK dan ketidak tersediaan lapangan kerja sektor riil akibat 

Pandemi Covid-19. Namun demikian hal tersebut bukanlah angka 

penangangguran absolut karena masyarakat yang tergolong tidak berekerja 

tersebut  masih meiliki penghasilan tidak menetap dari pekerjaan serabutan. 

Melalui berbgai program bantuan yang dilaksanakan oleh berbagai pihak antara 

lain TNI/POLRI, LSM dan DKM masyarakat yang kehilangan pekerjaan 

mendapat santunan untuk meringankan beban hidupnya. 
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c. Pertanahan 

 

Luas wilayah Desa Cibiru Wetan mencapai 325 Ha, dengan proporsi 

pemanfaatan lahan sebagai mana dapat dilihat pada tabel 3. 

 

Tabel 6. Data Pemanfaatan lahan di Desa Cibiru Wetan 

 

No Pemanfaatan Lahan Luas (Ha) 

1 Lahan Sawah 11 

2 Ladang 70 

3 Pemukiman dan lainnya 244 

 Jumlah 325 

  

Dibidang pertanahan ruang lingkup pelayanan yang diberikan oleh Pemerintah 

Desa Cibiru Wetan meliputi : 

1. Fasilitasi sertifikasi tanah adat (milik masyarakat) 

2. Pelayanan penelusuran objek tanah 

3. Mediasi Konflik Pertanahan 

4. Pelayanan pembuatan akta jual beli 

5. Administrasi Pajak Bumi dan Bangunan 

6. Penentuan/Penegasan/Pembangunan/Patok Tanah Desa 

7. Penyelesaian sengketa batas wilayah 

8. Lain-lain kegiatan bidang pertanahan 

 

d. Manajemen Pemerintahan 

 

Penyelenggaraan Pemerintahan Desa Cibiru Wetan dilaksanakan oleh Kepala 

Desa dan perangkat desa bersama Badan Permusyawaratan Desa (BPD) 

selaku lembaga yang menjalankan fungsi pemerintahan dibantu oleh Lembaga 

Kemasyarakatan Desa (LKD) selaku mitra strategis Pemerintah Desa dalam 

pembangunan dan pemberdayaan masyarakat. Komposisi Pemerintah Desa 

sampai dengan Desember tahun 2021 dapat dilihat sebagaimana Gambar 1. 

 

Jumlah aparat pemerintah Desa Cibiru wetan terdiri dari 16 orang yang terdiri 

dari 1 (satu) orang Kepala Desa, 1 (satu) orang Sekretaris Desa, 3 (tiga) orang 

Kepala Seksi, 3 (tiga) orang kepala urusan, 3 (tiga) orang staff dan 5 (lima) 

orang pelaksana kewilayahan (Kepala Dusun).  

 

Badan Permusyawaratan Desa (BPD) Desa Cibiru Wetan sampai dengan 

Desember 2021 terdiri dari 7 (tujuh) orang seiring pengunduran diri Bapak Budi 

Jatnika perwakilan BPD dari wilayah dusun II dan Dadang Luthfi dari Wilayah 

Dusun V.  Komposisi anggota BPD memasuki tahun 2022 telah berhasil 
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dilengkapi kembali menjadi 9 (Sembilan) orang melalui mekanisme pemilihan 

anggota BPD pengganti antar waktu. 

 

Gambar 1. SOTK Pemerintah Desa 

 

 
 

Pada aspek manajemen  pemerintahan khususnya dalam rangka mewujudkan 

misi peningkatan layanan administrasi kependudukan telah dilaksanakan 

optimalisasi kerja pelayanan melalui program berikut : 

 

1. Penegakan disiplin waktu pelaksanaan pelayanan 

2. Pelayanan Sabtu Setengah Hari Kerja 

3. Penataan fasilitas ruang kaur keuangan 

4. Pemutakhiran data dan sensus rumah tangga melalui SIPBM 

5. Optimalisasi pemanfaatan  Aplikasi Simpel Desa 

6. Penyusunan terminal data (Peta Informasi Geospasial) 

7. Pendataan SDGs Desa 

8. Program kerja di bidang pemerintahan lainnya. 

 

Berdasarkan Rencana Kerja Pemerintahan Desa (RKP Desa) Cibiru Wetan 

Tahun 2021 bidang penyelenggaraan pemerintahan desa yang dapat dibiayai 

oleh Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa (APB Desa) tahun  2021 terurai 

kedalam sub bidang  berikut : 
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1. Penyelenggaraan Belanja Penghasilan Tetap, Tunjangan dan 

Operasional Pemerintahan Desa : 

a) Penyediaan Penghasilan Tetap dan Tunjangan Kepala Desa 

b) Penyediaan Penghasilan Tetap dan Tunjangan Perangkat Desa 

c) Penyediaan Jaminan Sosial Bagi Kepala Desa dan Perangkat Desa 

d) Penyediaan Operasional Pemerintahan Desa (ATK, Honorarium 

PKPKD dan PPKD, Perlengkapan Perkantoran, Pakaian Dinas/atribut, 

listrik/telpon, dll). 

e) Penyediaan Tunjangan Badan Permusyawaratan Desa (BPD) 

f) Penyediaan Operasional BPD (Rapat-Rapat (ATK, makan minum), 

perlengkapan perkantoran, pakaian seragam, perjalanan dinas, 

listrik/telpon dll). 

g) Penyediaan Insentif/Operasional RT/RW 

 

2. Sarana dan Prasarana Pemerintahan Desa : 

a) Penyediaan sarana (aset tetap) perkantoran/ pemerintahan 

b) Pemeliharaan Gedung/Prasarana Kantor Desa 

c) Pembangunan/rehabilitasi/Peningkatan Gedung/Prasarana Kantor 

Desa 

 

3. Administrasi Kependudukan, Pencatatan Sipil, Statistik dan Kearsipan 

a) Pelayanan Administrasi Umum dan Kependudukan (Surat 

Pengantar/Pelayanan KTP, Akte Kelahiran, Kartu Keluarga dll). 

b) Penyusunan/Pendataan/Pemutakhiran Profil Desa (Profil 

Kependudukan dan Potensi Desa). 

c) Pengelolaan administrasi dan Kearsipan Pemerintahan Desa 

d) Penyuluhan dan Penyaparan Masyarakat Tentang Kependudukan 

dan hak-hak identitas masyarakat sipil. 

 

4. Tata Praja Pemerintahan, Perencanaan, Keuangan dan Pelaporan 

a) Penyelenggaraan Musyawarah Perencanaan Desa/Pembahasan 

APBDesa (Musdes, Musrenbangdes/Pra Musrenbangdes, 

Musyawarah lain-lai bersifat reguler) 

b) Penyelenggaraan Musyawarah Desa lainnya (Musdus, rembug warga 

dll, yang bersifat non reguler sesuai kebutuhan desa) 

c) Penyusunan Dokumen Perencanaan Desa (RPJMDes/RKPDes, dll). 

d) Penyusunan Dokumen Keuangan (APBDes/APBDes Perubahan/LPJ 

Kegiatan s dan seluruh dokumen terkait) 

e) Pengeloaan /Aministrasi /inventaris/Penilaian Aset Desa 

f) Penyusunan Kenijakan Desa (perdes, Peraturan Bersama Kepala 

Desa, Peraturan Kepala Desa  Keputusan Kepala desa diluar dokume 

rencana pembangunan/keuangan). 
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g) Penyusunan Laporan Kepala Desa/Penyelenggaraan Pemerintahan 

Desa (LPPD Akhir tahun anggaran, LPPD akhir masa jabatan, LKPPD 

akhir tahung anggaran, LKPPD Akhir masa jabatan, Informasi PPD 

kepada masyarakat melalui Musdes). 

h) Pengembangan Sistem Informasi Desa (Simpel Desa, SIPBM, Radio 

Komunitas, Website Desa, jejaring Sosial lainnya). 

i) Kordinasi/Kerjasama Penyelenggaraan Pemerintahan dan 

Pembangunan Desa (Antar Desa, Kecamatan, Kabupaten, pihak 

ketiga dll). 

j) Dukungan Fasilitasi Pelaksanaan Pembentukan Lembaga 

Kemasyarakatan Desa, Penggantian Anggota BPD anatar waktu dll. 

k) Penyelenggaraan lomba – lomba di tingkat desa dan keikutsertaan 

desa pada lomba desa dan lomba lainnya  tingkat kabupaten/provinsi 

dan pusat. 

 

e. Ketentraman dan Ketertiban 

 

1. Pembinaan Pertahanan Sipil 

 

Jumlah Personil satuan Linmas Desa Cibiru Wetan sebanyak 20 orang, 

dengan ruang lingkup kegiatan sebagai berikut : 

a) Piket Rutin di lingkungan kantor pemerintahan desa 

b) Bantuan pengamanan kegiatan hajatan 

c) Dukungan Penanganan Covid-19 

d) Gotong Royong Masyarakat 

e) Pengamanan lingkungan 

 

2. Ketentraman dan Ketertiban 

 

Sepanjang tahun 2021 kejadian yang sangat menonjol adalah lonjakan 

kasus bencana non alam pandemi Covid-19, dimana warga yang terpapar 

mencapai puncaknya pada bulan Juni 2021 hingga melebihi 100 orang, dan 

6 orang diantaranya meninggal. 

 

Pada aspek keamana ketertiban wilayah desa Cibiru Wetan cukup kondusif 

ditandai dengan jarangnya ada laporan pencurian, perkelahian dan berbagai 

bentuk gangguan ketertiban dan keamanan lainnya. 

 

f. Pembinaan Lembaga Kemasyarakatan 

 

Lembaga Kemasyarakatan Desa (LKD) di desa Cibiru Wetan terdiri dari, 

LPMD, TP-PKK, RT/RW, PKK, Posyandu, Larang Taruna dan Puskesos 

dengan komposisi kepengurusan sebagaimana dapat dilihat pada Tabel  4. 
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Tabel 7. Komposisi Lembaga Kemasyarakatan Desa di Desa Cibiru Wetan 

 

   
NO 

 
NAMA LEMBAGA  

KEMASYARAKATAN DESA 

 
JUMLAH PENGURUS 

(Orang) 
 

1 LPMD 9 

2 TP-PKK 32 

3 RUKUN WARGA 19 

4 RUKUN TETANGGA 85 

5 POSYANDU 167 

6 KARANG TARUNA 19 

7 PUSKESOS 4 

 

Dalam rangka penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan, pembinaan 

kemasyarakatan dan pemberdayaan masyarakat masing masing lembaga telah 

mempu menjalankan peran starategisnya sebagai mitra Pemerintah Desa 

dalam pembangunan dan pemberdayaan, terlibat aktif dalam pembangunan 

dan turut serta mennmpung dan menyalurkan aspirasi masyarakat. 

 

1.7 Bidang Pelaksanaan Pembangunan 

 

a. Sarana dan Prasarana 

 

Sarana dan prasarana desa yang ada di wilayah Desa Cibiru Wetan terdiri dari 

asset desa dan asset pemerintah Kabupaten Bandung Aset Pemerintah 

Provinsi Jawa Barat dan Aset Pemerintah Repub;il Indonesia.  Aset yang ada 

di Cibiru Wetan dapat dilihat pada Tabel 5. 

  

Tabel 8 Sarana dan Prasarana Desa 

 

NO JENIS SARANA 
PRASARANA 

ADA/TIDAK SATUAN VOLUME 

1 
 

Jalan Desa V KM 7 

2 Jalan Kabupaten  V KM 7 

3 Jalan Provinsi X KM 0 

4 Jalan Nasional V KM 0,5 

6 Jembatan V Unit 2 

7 Kantor Pemerintahan Desa V Unit 1 

 

 

 

b. Pembangunan Pendidikan’ 
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1. Tempat Pendidikan Umum 

 

Sarana pendidikan umum di Desa Cibiru Wetan hamper disemua jenjang 

tersedia dari mulai sarana pendidikan usia dini sampai dengan perguruan 

tinggi. Data tempat pendidikan umum dapat dilihat pada tabel 6, 

 

Tabel 9.  Data Tempat Pendidikan Umum 

 

 
NO 

 
Jenis Tempat Pendidikan 

 
Jumlah 

 

 
Ketarangan 

1 TK/Satuan PAUD Sejenis 31 Termasuk Pos PAUD, 
RA, TPA 

2 Gedung Sekolah Dasar (SD) 7 3 diantaranya SD 
Swasta 

3 Gedung SMP 3 2 diantaranya swasta 

4 Gedung SMA 3 2  diantaranya Swsasta 

5 Perguruan Tinggi 1  

 

Mengingat berdasarkan pendataan SIPBM masih terdapat anak usia dini 

yang belum terdaftar di PAUD Pemerintah Desa Cibiru Wetan mendirikan 

(empat) buah Pos PAUD dengan alokasi anggaran sebesar Rp. 50.000.000,- 

(Lima Puluh Juta Rupiah). 

 

2. Tempat Pendidikan Khusus 

 

Selain pendidikan umum di wilayah desa Cibiru Wetan terdapat berbagai 

jenis tempat pendidikan khusus antara lain pesantren, Madrasah, tempat 

khursus dan sekolah luarbiasa. Selengkapnya dapat dilihat pada tabel 7, 

 

 Tabel 10. Sarana Pendidikan Non Formal 

 

 
NO 

 
Jenis Tempat Pendidikan 

 
Jumlah 

 

 
Keterangan 

1 Madrasah Diniyah 5  

2 Pondok Pesantren 4  

3 Sekolah Luar Biasa 1  

4 Kursus Keterampilan 1  

5 Kursus Pendidikan 1  

6 PKBM 2  
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c. Pembangunan Kesehatan 

 

Akses layanan Kesehatan dasar di Desa Cibiru Wetan dilaksanakan dan 

difasilitasi sesuai kewenangan desa dan kewenangan Pemerintah Kabupaten 

bandung.  Pelayanan dasar di tingkat Posyandu menjadi tanggung jawab 

Pemerintah Desa sedangkan dukungan layanan tenaga Kesehatan dilakukan 

oleh Bidan Desa dan Puskesmas.  Tahun 2021 Pemerintah Desa Cibiru Wetan 

membangyn 1 Unit Posyandu di RW 06 Cibangkonol dan menyediakan 

Puskesmas Pembantu melalui mekanisme sewa. Tetapi karena keterbatasan 

nakes ditengah pandemi ruangan Puskesmas pembantu dioptimalkan untuk 

digunakan untuk secretariat Puskesos. Meski penyediaan Puskesma hanya 1 

Unit untuk 2 (dua) desa pelayana  dasar di Cibiru Wetan sangat terbantu oleh 

praktek dokyer, bidan swasta dan apotek si wilayah setempat.  Data sarana 

pelayanan  Kesehatan dapat dilihat pada tabel 8. 

 

Tabel 11. Sarana Kesehatan Dasar 

 

 
NO 

 
Jenis Tempat Pendidikan 

Non Formal 

 
Jumlah 

 

 
Keterangan 

1 Puskesmas 0 Tersedia 1 Puskesmas 
untuk Pelayanan 2 Desa 
di Cibiru Hilir 

2 Puskesmas Pembantu 1  

3 Klinik Kesehatan 1  

4 Praktek Dokter Swasta 2  

5 Praktek Dokter Gisi 1  

6 Bidan Desa 1  

7 Bidan Swasta 5  

8 Apotek/Toko Obat 3  

 

d. Pembangunan Sosial Budaya dan Keagamaan 

 

1. Sarana Olah Raga 

 

Sarana olah raga di Desa Cibiru Wetan teredia cukup memadai sesuai 

dengan minat dan bakat dimasing-masing wilayah, olah raga yang cukup 

populer dimasyarakat antara lain Sepak Bola, Volley Ball dan tenis Meja 

dan bulutangkis memiliki fasilitas yang cukup.  Adapun jenis sarana oleh 

raga di Desa Cibiru Wetan dapat dilihat pada Tabel  9. 
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Tabel 12.   Sarana Prasarana Olah Raga 

 

 
NO 

 
Jenis Sarana Olah Raga 

 
Jumlah 

 

 
Keterangan 

1 Lapang Sepak Bola 1  

2 Lapang Bola Volly 5  

3 Gedung Bulutangkis 2  

4 Lapang Tenis Meja 4  

5 Lapang Bola Basket 2  

 

2. Sarana Kesenian dan Kebudayaan 

 

Di desa Cibiru Wetan tidak memiliki sarana khusus untuk pementasan 

kesenian dan Kebudayaan, tetap Pemerintah Desa mempersilahlan 

gedung serba guna digunakan untuk kegiatan olah raga, kesenian, 

kebudayan dan keagamaan. 

 

3. Sarana Sosial 

 

Di wilayah Desa Cibiru Wetan tidak secara khusus terdapat sarana sosial 

berupa panti dan berbagai bentuk sarana sosial lainnya.  Namun demikian 

kegiatan perlindungan sosial terhadap beberapa kelompok masyarakat 

dapat dibantu dilayani oleh kelompok kelompok masyarakat antara lain 

Posyandu Lansis di Cikoneng 3 dan Rumah Theraphy Bagi Penyandang 

Dishabilitas di RW 04 Pamubusan. 

 

4. Sarana Komunikasi 

 

Guna mendukung pengembangan komunkasi dan informasi di Cibiru 

Wetan telah berdiri Radio Komunitas Swarga 107,8 FM dilengkapi dengan 

fasilitas TV Streaming dan Chanel Youtube, dan telah berperan nyata 

dalam membuka akses informasi bagi masyarakat dalam dan luar desa. 

 

e. Pembangunan lingkungan Hidup dan Pemukiman 

 

1. Pembangunan Perumahan Rakyat/Pengembangan/Rehab Rumah Tidak 

Layak Huni 

 

Di wilayah Desa Cibiru Wetan terdapat investasi untuk pengembangan 

perumahan rakyat dalam bentuk kavling siap huni, cluster dan KPR, akan 

tetapi pemerintah desa terhadap hal tersebut belum pernah meberikan 
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rekomendasi perijinannya.  Adapun pemenfaat dari kegiatan tersebut 

hampir seluruhnya berasal dari luar wilayah. 

 

Adapun untuk membantu warga masyarakat miskin pada tahun 2021 

Pemerintah Desa  mengalokasikan bantuan rehabilitasi rumah tidak layak 

huni melalui program RAKSA sebanyak 5 Unit dan Melalui Dinas 

Perumahan Pemukiman dan Petamanan sebanyak 2 Unit dan Bantuan 

Stimulan Perumahan Swadaya BSPS sebanyak 20 Unit melalui EPOKIR 

DPRD Kabupaten Bandung. 

 

2. Industri 

 

Sektor industri di Desa Cibiru Wetan berkembang cukup baik dengan 

berdirinya beberapa industry katagori ringan dan sedang diantaranya 

Pabrik  Air Minum Alexa, pabrik hijab Chantiqe, Peternakan Sapi Perah, 

peternakan Kambing dan Usaha Budidaya Hidrophonik Alam Pasundan 

ditambah ratusan UMKM yang tersebar di seluruh wilayah Desa Cibiru 

Wetan. 

 

3. Tempat Rekreasi 

 

Di wilayah Desa Cibiru Wetan terdapat 2 (dua) tempat rekreasi yang 

memilki prospek cukup menjanjikan dan mulai banyak dikunjungi oleh 

wisatawan dalam dan luar desa objek wisata tersbut adalah Wana Wisata 

Batu Kuda yang dikelola oleh LMDH dan Perhutani, serta Tangga Seribu 

yang dikelola BUM Desa Mawa Raharja Desa Cibiru Wetan. 

 

4. Hotel 

 

Fasilitas hotel di Cibiru Wetan sangat terbatas, hotel yang tersedia satu 

satunya yaitu Hotel Cibiru Endah dan Home Stay di Kawasan Tangga 

Seribu Cikoneng Babakan. 

 

5. Restoran 

 

Di Desa Cibiru Wetan saat ini tidak terdapat restaurant yang refresentativ 

hanya terdapat beberapa warung nasi dan warung lesehan di objek wisata 

Batu Kuda. 

 

6. Saluran Irigasi 

 

Saluran irigasi di Desa Cibiru Wetan terdapat tiga  jalur utama yaitu sungai 

Jadaria, Cipariuk dan Astana Gede. Sungai tesebut merupakan saluran air 
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alami yang difungsikan sebagai irigasi guna mengairi sawah di sebagian 

Cibiru Wetan dan Desa Cibiru Hilir. 

 

1.8 Bidang Pembinaan kemasyarakatan 

 

a. Sosialisasi Produk Hukum Desa 

 

Produk hukum desa berupa Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa dan 

Keputusan Kepala Desa diinformasikan didalam Website Desa 

Cibiruwetan.desa,id  dan disampaikan kepada lembaga desa dan public pada 

berbagai kesempatan non formal. 

 

b. Pelaksanaan hak dan Kewajiban Masyarakat 

 

Dalam konteks berdesa hak dan kewajiban dimiliki oleh masyarakat begitu pula 

Pemerintah Desa Cibiru Wetan. Salah satu hak yang diberi akses cukup besar 

adalah kontrol publik, Pelayanan Publik Transparansi anggaran dan akses 

pelayanan Kesehatan serta pendidikan dasar. Hal tersebut diwujudkan 

Pemerintah Desa Cibiru Wetan dalam misi pertama peningkatan layanan. 

 

Dalam rangka mendorong kewajiban masyarakat pemerintah Desa 

memprakarsai gotong royong, dan berbagai Gerakan kepedulian terlebih 

ditengah pandemi Covid-19. 

 

c. Sosial Budaya Masyarakat 

 

Soial budaya masyarakat Cibiru Wetan masih sangat kuat dimana warga 

masyarakat masih cukup kuat memegang hak asal usul yang telah lama tumbuh 

dan berkembang antara lain, peringatan keagamaan ritual adat budaya dan 

paguyuban seni serta pengrajin benda seni budaya antara lain wayang golek. 

 

d. Sosial Keagamaan 

 

Kegiatan sosial keagamaan masyarakat Cibiru Wetan sangat kuat di setiap RW 

terdapat masjid, mushola dan Mesjid Jami untuk tempat peribadatan dan 

pengajian, begitu pula di lingkungan Pemerintah Desa Cibiru Wetan sudah 

berjalan kegiatan pengajian AL-Hidayah dan Majlis Sholawatan; 

 

e. Ketenagakerjaan 

 

Komposisi ketenaga kerjaan di Desa Cibiru Wetan berdasarkan golongan usia 

dapat dilihat pada tabel 12. 
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 Tabel 13.  Komposisi Tenaga Kerja Berdasarkan Umur 

 

Angkatan Kerja Laki-Laki 
(orang) 

Perempuan 
(orang) 

Penduduk Usia 18 - 56 tahun 5437 5.539 

Penduduk Usia 18 - 56 tahun yang bekerja 3946 1299 

Penduduk Usia 18 - 56 tahun yang tidak bekerja 509 408 

Penduduk Usia 0 - 6 tahun 315 294 

Penduduk masih sekolah 7 - 8 tahun 2055 2006 

Penduduk usia 56 tahn keatas 1158 1144 

Angkatan Kerja 19399 12658 

 

Angkatan kerja tersebut terbagi berdasarkan tingkat pendidikan Sekolah Dasar 

sampai dengan menengah pertama/sederajat, SLTA Sederajat dan perguruan 

tinggi. 

 

1.9 Bidang Pemberdayaan Masyarakat 

 

a. Sosialisasi dan Motivasi Masyarakat 

 

1. Bidang Sosial Budaya 

 

Pemerintah Desa Cibiru Wetan senantiasa memberikan dukungan dan 

memberikan fasilitasi terhadap kegiatan di bidang sosial dan budaya antara 

lain dengan memberi akses bagi pelaku seni budaya menggunakan sarana 

yang dimiliki desa baik berupa gedung, peralatan dan sarana lainnya 

termasuk membantu mendorong usulan program bantuan untuk pelaku seni 

dan organisasi kesenian di wilayah Desa Cibiru Wetan 

 

2. Bidang Ekonomi 

 

Dalam rangka meningkatkan keberdayaan ekonomi masyarakat khususnya 

mendukung kemampuan daya beli masyarakat dan meningkatkan daya 

saing masyarakat di sektor usaha.  Upaya yang dilakukan adalah dengan 

melaksanakan pelatihan bagi pelaku usaha online, penguatan Mitra 

Bumdes dan fasilitasi grosir desa dan pasar desa pada aplikasi simple desa. 

 

3. Bidang Politik 

 

Pemberdayaan masyarakat di bidang politik dilakukan dengan tujuan agar 

memahami hakekat bernegara memerlukan kegiatan politiik baik dalam 

suksesi, perencanan dan penganggaran. Guna memahamkan manfaat 

hadirnya politisi dan partai politik di Desa Cibiru Wetan masyarakat 
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dilibatkan dalam proses Musrenbang dan reses DPRD Kabupaten, Provinsi 

dan Pusat 

 

4. Bidang Lingkungan Hidup 

 

Pemberdayaan lingkungan hidup dilaksanakan dengan gerakan KRPL 

(Kawasan Rumah Pangan Lestari) dimana di desa Cibiru Wetan terdapat 4 

kelompok yang berjalan aktif antara lain  KWT Rancage di RW 07, KWT 

Mekar Abadi di RW 05, KWT Tunas Harapan di RW 10 dan KWT Pintar di 

RW 15. Gerakan ini selain menggerakan ekonomi yang paling utama 

adalah mendukung kedaulatan pangan rumah tangga. 

 

Dalam rangka mendukung pengurangan volume sampah skala rumah 

tangga Pemerintah Desa Cibiru Wetan melaksanakan gerakan 

CIBERSTAMA (Cibiru Wetan Bersih Sampah Tanggung Jawab bersama) 

dan Secara Prakarsa inisiatif di RW 15 Berlangsung gerakan PINTAR 

(Peduli Lingkungan Sekitar) sebah gerakan pengolahan sampah organik 

dan Teknologi Tepat Guna pembuatan pupuk organik dan alat inovasi 

pengolah sampah lainnya.  Begitupula di RW 05 melalui gerakan MAHIWAL 

(Maju Hijau Berwawasan Lingkungan) berjalan aktifitas bang sampah dan 

pembudidayaan magot, 

 

b. Pemberdayaan kelompok Masyarakat 

 

1. Pemberdayaan Keluarga 

 

Pemerintah Desa Cibiru Wetan mengalokasikan program budidaya magot 

terintegrasi bagi Kelompok/Keluarga Bapak Engkos di RW 07 Cibiru 

Tonggoh.  Kegiatan ini terintegrasi dengan budidaya ayam arab, ayam ras 

petelur bebek dan lele. 

 

Secara umum peningkatan pendapatan keluarga ini cukup signoficant 

dimana dalam satu hari bisa menghasilkan laba senilai 200.000 (duaratur 

ribu rupiah).  Kegiatan ini menjadi pemicu usaha budidaya magot di RW 05 

Jadarian dan di RW 04 Pamubusan. 

 

2. Pemberdayaan Pemuda 

 

Dalam rangka mendukung pemberdayaan pemuda Pemerintah Desa, BUM 

Desa Mawa Raharja  bersama Karang Taruna Mekar Biru Desa Cibiru 

Wetan memberikan ruang bisnis berupa kedai angkringan yang ditempatkan 

di Galeri BUMDEsa Mawa Raharja. 
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Kegiatan ini sangat positif untuk dijadikan tempay belajar para pemuda yang 

belum mendapat pekerjaan, melalui aktifitas kedai kopi dan susu nyuruput 

setidaknya tertampung 7-10 orang pemuda  yang melaksanakan praktek 

usaha. 

 

3. Pemberdayaan Olah Raga 

 

Guna mendukung pemberdayaan olah raga Pemerintah Desa memfasilitasi 

pembinaan Sepak Bola usia remaja melalui SSB Tunas Biru, yag aktif 

berkompetisi di lingkungan Asosiasi Sepak Bola Kabupaten Bandung. 

Selain itu bekerjasama dengan Karang Taruna digelar Turnamen Bola Voli 

Karang Taruna Cup 1 dan Kejuaraan Bukutangkis Kades Cup 2021. 

 

4. Pemberdayaan Karang Taruna 

 

Keberadaan Karang Taruna Mekar Biru sebagai salah satu lembaga 

kemasyarakatan desa yang memiliki fungsi sebagai mitra pemerintah desa 

dalam pemberdayaan pemuda sosial kemasyarakatan diberikan peran yang 

cukup memadai dalam penyelenggaraan pemerintahan desa. 

 

Karang trauna senantiasa dilibatkan dalam hampir keseluruhan kegiatan 

desa baikaktifitas kekaderan, gerakan sosial, pendataan dan gotong royong 

bersama masyarakat.  Alhasil saat ini dapat dikatakan sebagai tahu  

kebangkitan Karang Taruna Desa Cibiru Wetan. 

 

c. Penggalangan Partisipasi Masyarakat 

 

Pada Tahun 2021 Pemerintah Desa Cibiru Wetan berhasil menggalang 

partisipasi masyarakat di lingkungan setempat maupun partisipasi untuk 

kepentingan masyarakat seluruh desa.  Ditengah Pandemi bebereapa prakarsa 

masyarakat dalam kepedulan sosial antara lain ATM Beras di RW 08 Babajan 

Biru, Gerakan berbagi Beras di RW 12 Lio Warunggede, dan gerakan berbagi 

santunan oleh beberapa Dewan Kemakmuran Mesjid di wialayah, 

 

Pencapaian partisipasi gotong royong masyarakat yang sangat luar biasa 

adalah terkumpulnya donasi untuk pembuatan Ambulan Siaga Gotong Royong 

Masyarakat Desa Cibiru Wetan.  Keberadaan mobil ambulan ini meningkatkan 

layanan pemerintah desa dalam penanganan kegawat daruratan dan 

pengantaran jenazah. 

 

 

1.10 Penanggulangan Bencana Keadaan Darurat dan Mendesak 
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a. Penanganan Kebencanaan 

 

Sepanjang tahun 2021 di Desa Cibiru Wetan tidak terdapat bencana yang 

cukup menonjol hanya terjadi banjir ringan di beberapa tempat dan longsoran 

kecil, hal tersebut  mampu ditangani secara swadaya. 

 

Namun yang cukup berat sebagaimana dialami oleh seluruh dunia bencana non 

alam pandemi covid-19 benar-benar melumpuhkan sendi kehidupan 

masyarakat. Melalui pengalokasian BLT-Desa, anggaran penanggulangan 

Covid Pemerintah Desa Cibiru Wetan mampu bahu membahu mengatasi 

dampak sosial dan ekonomi covid-19. 

 

b. Penanganan kedaruratan  

 

Pandemi Covid-19 telah menciptakan kedaan darurat yang sangat 

memberatkan semua pihak, ditengah pandemi muncul kedaruratan pasikan 

Oksigen, pangan dan daya beli.  

 

Guna mencegah kedaruratan pembentukan Gugus Tugas Covid-19 dari mulai 

tingkat RW dan Desa telah mengambil peran yang baik dan dapat bekerjasama 

dengan aparat kemanan dan kesehatan untuk melaksanakan edukasi dan 

penanganan kasusu-kasus secara cepat. 

 

c. Penanganan Kemendesakan  

 

Guna menanggulangi kemendesakan kerawanan pangan dan daya beli pada 

tahun 2021 Pemerintah Desa Cibiru Wetan mengalokasikan bantuan sosial 

BLT-Dana Desa untuk 100 KPM dengan bantuan sebesar Rp. 300.000 kali dua 

belas bulan. 
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BAB III 

 

PELAKSANAAN ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA TAHUN 2021 

 

 

3.1  Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Tahun 2021 dan Perubahannya 

Berdasarkan Peraturan Desa Cibiru Wetan Nomor 04 Tahun 2020 Tentang 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Tahun 2021 adalah sebesar Rp. 

2.798.533.750,00 (Dua Milyar Tujuhratus Sembilanpuluh Delapanjuta Limaratus 

Tigapuluht Tigaribu Tujuhratus Limapuluh Rupiah) dengan rincian  sebagaimana 

tabel 14. 

 Tabel 14. Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Cibiru Wetan Tahun 2021 

 
KODE 
REK 

 
URAIAN 

 
ANGGARAN 

 
KETERANGAN 

 

1 2 3 4 

 

4. 

4.1 

4.2 

4.3 

 

PENDAPATAN 

Pendapatan Asli Desa 

Pendapatan Transfer 

Pendapatan lain-lain 

 

 

73.000.000,00 

2.718.033.750,00 

7.500.000,00 

 

  
JUMLAH PENDAPATAN 

 
2.798.533.750,00 

 
5. 
 

5.1 
5.2 
5.3 
5.4 

 
BELANJA 
 
Belanja Pegawai 
Belanja Barang dan Jasa 
Belanja Modal 
Belanja Tidak Terduga 

 
 
 

625.520.200,00 
1.097.306.150,00 

573.168.150,00 
502.539.250 

 

JUMLAH BELANJA 2.798.533.750,00 

SURPLUS (DEFISIT) 0,00 

SIS LEBIH PEMBIAYAAN 
ANGGARAN  

(SILPA) 

 
0,00 

 

Adapun rincian APBDesa Tahun 2021 tersebut terlampir didalam Lampiran 1 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Cibiru Wetan Tahun 2021 sedangkan 

penjabaran APBDesa Tahun 2021 disampaikan dalam Lampiran 2. Penjabaran 

APBDEsa Cibiru Wetan Tahun 2021. 
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Dalam pelaksanaannya APBDesa Cibiru Wetan mengalami perubahan seiring 

adanya kebijakan Pemerintah Kabupaten Bandung yang mengalokasikan ADPD 

Tambahan pada Bulan Desember 2021 sebesar Rp. 95.743.950,00 dan 

peningkatan Pendapatan Asli Desa bertambah sebesar Rp. 28.200.000,00 

sehingga terjadi peningkatan APBDEsa Cibiru Wetan menjadi Rp. 

2.922.477.700,00 pada akhir ttahun anggaran 2021.  Berdasarkan Peraturan Desa 

Cibiru Wetan Nomor 04 Tahun 2021 kontruksi APBDEsa Cibiru Wetan dapat dilihat 

pada tabel 15. 

 Tabel 15. Perubahan APBDEsa Cibiru Wetan tahun 2021 

KODE 
REK 

URAIAN 
ANGGARAN (Rp) BERTAMBAH 

(BERKURANG) 
KET 

SEMULA MENJADI 

1 2 3 4 5 6 

 
4. 

4.1 

4.2 

4.3 

 

 
PENDAPATAN 

Pendapatan Asli Desa 

Pendapatan Transfer 

Pendapatan Lain-lain 

 
 

73.000.000,00 

2..718..033.750,00 

7.500.000,00 

 

 
 

101.200.000,00 

2.813.777.700,00 

7.500/000,00 

 

 
 

28.200.000,00 

95.743.950,00 

0,00 
 

 

 JUMLAH PENDAPATAN 2.798.533.750,00 2.922.477.700,00 123.943.950  

 

5. 

5.1 

5.2 

5.3 

5.4 

 

BELANJA 

Belanja Pegawai 

Belanja Barang dan Jasa 

Belanja Modal 

Belanja Tak Terduga 

 

 

625.520.200,00 

1.097.306.150,00 

573.168.150,00 

502.539.250 

 

 

637.539.600,00 

1.174.796.050,00 

608.740.300,00 

501.411.750,00 

 

 

 

12.019.400,00 

77.479.900,00 

35.572.150,00 

(1.127.500,000 

 

 

 

 

JUMLAH BELANJA 

 

2.798.533.750,00 2.922.477.700,00 123.943.950  

 SURPLUS/ (DEFISIT) 0,00 0,00 0,00  

 SILPA 0,00 0,00 0,00  

 

Rincian Perubahan APBDesa Cibiru Wetan tahun 2021 disajikan pada lampiran 2. 

Rincian Perubahan anggaran Pendapatan dan Belanja Desa tahn 2022, sebagai 

bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Desa Cibiru Wetan Nomor 04 Tahun 2022 

Tentang Perubahan APBDesa Tahun 2021. 

3.2 Realisasi  Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Tahun 2021 

 

Berdasarkan Rencana Kerja Pemerintah Desa Cibiru Wetan Tahun 2021 yang 

menjadi dasar ditetapkannya APBDesa Cibiru Wetan Tahun 2021 realisasi 

pelaksanaan anggaran dapat dilihat pada tabel 16. 
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  Tabel 16. Realisasi APBDesa Cibiru Wetan  Tahun 2021 

 
URAIAN 

(Rp) 
ANGGARAN 

(Rp) 
REALISASI 

(Rp) 
LEBIH/KURANG 

(Rp) 

 
PENDAPATAN 
 
Pendapatan Asli Desa 

Pendapatan Transfer 

   Dana Desa 

   Bagi Hasil Pajak dan Retribusi 

   Alokasi Dana Desa 

   Bantuan Keuangan Provinsi 

   Bantuan Keuangan Kabupaten 

Pendapatan Lain-Lain 

  

 JUMLAH PENDAPATAN     

 
BELANJA 

  Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan 

  Bidang Pelaksanaan Pembangunan 

  Bidang Pembinaan Kemasyarakatan 

  Bidang Pemberdayaan Masyarakat 

  Bddidang Penanggulangan bencana 
  Keadaan Darurat dan Mendesak 
 

  JUMLAH BELANJA 

 

  SURPLUS/(DEFISIT) 

 

PEMBIAYAAN 

  Penerimaan Pembiayaan 

  Pengeluaran Pembiayaan 

 

SISA LEBIH PENGGUNAAN ANGGARAN 

(SILPA) 

 
 
 

101.200.000,00 

2.813.377.700,00 

1.500.641.000,00 

198.237.000,00 

920.064.900,00 

130.000.000,00 

64.814.800,00 

7.500.000,00 

__________________ 
2.922.477.700,00 

__________________ 
 
 

1.170.708.450,00 

1.001.757.500,00 

103.100.000,00 

145.500.000,00 

501.411.750 

  __________________ 
 

2.922.477.700,00 

___________________ 

0,00 

___________________ 

 

0,00 

0,00 

___________________ 

0,00 

 
 
 

51.550.000,00 

2.813.377.700,00 

1.500.641.000,00 

198.237.000,00 

920.064.900,00 

130.000.000,00 

64.814.800,00 

5.000.000,00 

___________________ 
2.870.327.700,00 

___________________ 
 
 

1.129.958.450,00 

1.001.757.500,00 

91.000.000,00 

145.500.000,00 

499.011.750,00 

__________________ 
 

2.867.327.700,00 

__________________ 

3.000.000,00 

__________________ 

 

3.000.000,00 

0,00 

________________ 

3.000.000,00 

 
 
 

49.650.000,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

2.500.000,00 

______________ 
52.150.000,00 

______________ 
 
 

40.750.000,00 

0,00 

12.000.000,00 

0,00 

2.400.000,00 

______________ 
 

55.150.000,00 

______________ 

(3.000.000) 

______________ 

 

(3.000.000,00) 

0,00 

_____________ 

(3.000.000,00) 

 

3.3 Rincian Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Tahun 2021 

 

Pelaksanaan APBDesa Cibiru Wetan seiring meningkatnya kedaruratan akibat 

pandemi Covid-19 mengalami beberapa kali perubahan selama tahun berjalan, 

perubahan alokasi dan belanja terjadi karena ketidak tercapaian target 

Pendapatan Asli Desa dimana sektor penerimaan dari wisata yang ada di wilayah 

desa yaitu Batu Kuda dan Tangga Seribu hanya tercapai 50% akibat penutupan 

lokasi. APBDesa Cibiru Wetan Tahun 2021 juga mengalami kenaikan seiring 

dialokasikannya transfer ADPD tambahan sebesar Rp.  94.097.100,00. Adapun 

Rincian APBDesa Tahun 2021 adalah sebagai berikut : 
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Tabel 17. Laporan Rincian APBDEsa Cibiru Wetan Tahun 2021 

 

KODE 
REK 

URAIAN 
 

 
ANGGARAN 

(Rp) 
 

REALISASI 
(Rp) 

LEBIH/(KURANG) 
(Rp) 

1 2 3 4 5 

 
4. 

4.1 
4.1.1 
4.1.2 
4.1.4 
4.2 

4.2.1 
4.2.1 
4.2.3 
4.2.4 
4.2.5 
4.3 

4.3.6 
 

 
PENDAPATAN 
Pendapatan Asli Desa 
  Hasil Usaha Desa 
  Hasil Aset Desa 
  Lain-Lain Pendapatan Asli Desa 
Pendapatan Transfer 
  Dana Desa 
  Bagi Hasil Pajak dan Retribusi 
  Alokasi Dana Desa 
  Bantuan Keuangan Provinsi 
  Bantuan Keuangan Kabupaten 
Pendapatan lain-Lain 
  Bunga Bank 

 
 

101.200.000,00 
18.000.000 
5.000.000 

80.200.000 
2.813.777.700,00 
1.500.641.000,00 

198.237.000,00 
920.084.900,00 
130.000.000,00 
64.814.800,00 
7.500.000,00 
7.500.000,00 

 

 
 

51.550.000,00 
8.004.200,00 

0,00 
43.545.200,00 

2.813.777.700,00 
1.500.641.000,00 

198.237.000,00 
920.084.900,00 
130.000.000,00 
64.814.800,00 
5.000.000,00 
5.000.000,00 

 

 
0 

49.650.000,00 
9.995.800,00 
5.000.000,00 

36.654.800,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 
0,00 

2.500.000,00 
2.500.000,00 

 JUMLAH PENDAPATAN 2.922.477.700,00 2.870.327.700,00 52.150.000,00 

 
5. 
 

5.1 
5.1.1. 

 
5.1.2. 

 
5.1.3. 

 
5.1.4 

 
5.2 

5.2.1 
5.2.2 
5.2.3 
5.2.4 
5.2.5. 
5.2.6. 
5.2.7 

 
 

5.3 
5.3.2 

 
5.3.3 
5.3.4 

 
5.3.8 
5.3.9 

 
5.4 

5.4.1 
 

 
BELANJA 
 
Belanja Pegawai 

Penghasilan Tetap dan 
Tunjangan     Kepala Desa 
Penghasilan Tetap dan 
Tunjangan Perangkat Desa 
Jaminan Sosial Kepala Desa dan 
perangkat Desa 
Tunjangan BPD 
 

Belanja Barang dan Jasa 
Belanja Barang Perlengkapan 
Belanja Jasa Honorarium 
Belanja Perjalanan Dinas 
Belanja jasa Sewa 
Belanja Operasional Perkantoran 
Belanja Pemeliharaan 

   Belanja Barang dan jasa Yang  
   Diserahkan Kepada Pemanfaatn 
 
Belanja Modal 

Belanja Modal Pengadaan     
Peralatan, Mesin dan Alat Lainnya 
Belanja Modal Kendaraan 
Belanja Modal Gedung Bangunan 
dan Taman 

   Belanaja Modal Jaringan/Instalasi 
   Belanaja Modal Lainnya 
 
Belanja Tak Terduga 
   Belanja Tak Terduga 

 
 

 
637.538.800,00 
58.000.000,00 

478.800.000,00 

 

7.339.600,00 

94.400.000,00 
 

1.174.786.050,00 
535.112.900,00 
192.251.750,00 
10.130.000,00 
20.000.000,00 

361.850.000,00 
55.641.100,00 
10.000.000,00 

 
 

608.740.300,00 
6.760.300.00 

 
34.480.000,00 
86.000.000,00 

 
395.000.000.00 

87.500.000 
 

501.411.790,00 
501.411.750,00 

 

 
 

 
622.738.600,00 
58.000.000,00 

478.800.000,00 

 

7.339.600,00 

94.400.000,00 
 

1.136.836.050 
505.362.900 

191251.750,00 
10.130.000,00 
20.000.000,00 

345.450.000,00 
54.641.400 

10.000.000,00 
 
 

608.740.300,00 
6.760.300.00 

 
34.480.000,00 
86.000.000,00 

 
395.000.000.00 

87.500.000 
 

499.011.750,00 
499.011.750,00 

 

 
 
 

14.800.000.000,00 
0,00 

0,00 

 

0,00 

0,00 
 

37.950.000,00 
29.750.000,00 
1.000.000,00 

0,00 
0,00 

6.200.000,00 
1.000.000.00 

0.00 
 
 

0,00 
0,00 

 
0,00 
0,00 

 
0,00 
0,00 

 
0,00 

2.400.000,00 
 

 JUMLAH BELANJA 2.992.471.700,00 2.967.327.700,00 55.150.000,00 

 SURPLUS/(DEFISIT) 0,00 3.000.00,00 (3.000.000,00) 

 PEMBIAYAAN 
  Penerimaan Pembiayaan 
  Pengeluaran Pembiayaan 
 

 
0,00 
0,00 

 
3.000.000,00 
3.000.000,00 

 
(3.000.000,00) 
(3.000.000,00) 

 

 SILPA (SISA LEBIH 
PENGGUNAAN ANGGARAN) 

0,00 3.000.000,00 (3.000.000,00) 



31 
 

BAB IV 

 

KEBERHASILAN DAN KENDALA 

 

4.1 Keberhasilan Dalam Penyelenggaraan Pemerintahan Desa 

 

Sampai dengan Akhir tahun 2021 Pemerintah Desa Cibiru Wetan dengan 

dukungan Badan Permusyawaratan Desa, Lembaga kemasyarakatan Desa, 

masyarakat dan berbagai pihak lain yang bekerja sama dengan Pemerintah Desa 

mencapai berbagai keberhasilan antara lain : 

 

a. Bidang Penyelenggaraan Pemerintah 

 

Dibidang penyelenggaraan pemerintahan desa, keberhasilan yang dicapai 

adalah peningkatan capaian pengakses layanan melalui aplikasi simple desa 

meningkat menjadi 220 orang pengakses aktif 160 orang dari total pelayanan 

berbagai jenis surat selama tahun 2021 yang mencapai 1,251 layanan, 

pemanfaatan layanan Mesin Ajungan Dukcapil Mandiri yang memanfaatkan 

pencetakan KTP, KIS, KK dan Akte Kelahiran sebanyak 25 orang.  

 

Pemerintah Desa Cibiru Wetan juga telah berhasil mendorong pembiasaan 

musyawarah dalam setiap pengambilan keputusan dan pelaksanaan kegiatan 

penyelenggaraan pembangunan hasil ini merupakan perwujudan 

dihormatinya hak-hak masyarakat dalam pembangunan serta pelaksanaan 

keterbukaan informasi publik yang didukung pula dengan berbagai sarana 

keterbukaan informasi antara lain Radio Swarga 107,8 FM, Chanel Youtube 

Swarga, Chanel Youtube Humas Desa dan Website Desa. Berbagai wujud 

pembiasaan musyawarah desa antara lain Musyawarah Perencanaan 

Pembangunan, Informasi Penyelenggaraan Pemerintahan Desa, 

Musyawarah Pra Pelaksanaan kegiatan dan Musyawarah-Musyawarah Desa 

lain dalam rangka pengambilan keputusan strategis. 

 

b. Bidang Pelaksanaan Pembangunan 

 

Pada bidang pelaksanaan pembangunan ditengah berbagai kebijakan yang 

berdampak pada refocussing anggaran untuk kegiatan penanggulangan 

pandemi Covid-19 secara konsisten Pemerintah Desa Cibiru Wetan tetap 

dapat memenuhi target pemenuhan misi utama tahun 2021 yaitu : 

 

1. Peningkatan Layanan Sosial Dasar Bidang Pendidikan dan Kesehatan 

 

Misi tahun 2021 untuk peningkatan layanan sosial dasar dibidang 

pendidikan diwujudkan dengan terbentukanya 4 (empat) unit POS PAUD 
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Oryza sativa di RW 08, RW 05, RW 03 dan RW 18 dengan jumlah warga 

belajar mencapai 91 siswa didik dan 17 tenaga pendidik. Selain 

menyelenggarakan POS PAUD di bidang pendidikan Pemerintah Desa 

mengalokasikan dudkungan anggaran sebesar Rp. 15.000.000,00 untuk 

siswa berprestasi dalam menghapal Al-Quran. 

 

Guna mendukung pelayanan kesehatan dasar Tahun 2021 Pemerintah 

Desa Cibiru Wetan membangun 1 (satu) unit Posyandu di RW 06 

Cbangkonol. Adapun pelayanan kesehatan dilaksanakan dengan 

dukungan Poka Desa Siaga Aktif, Kampung Lansia dan berbagai bentuk 

fasilitasi program bekerjasama dengan Rumah Zakat, Thyfa Foundation, 

Tanoto Foundation dan IBU Foundation.  

 

Capaian di bidang layanan kesehatan dan pendidikan ini menjadikan desa 

Cibiru Wetan telah memenuhi target SDGs Desa (4) Pendidikan Desa 

Berkualitas dan SDGs (3) Desa Sehat dan Sejahtera. 

 

2. Peningkatan dan Penyediaan Sarana Air Bersih Skala Desa 

 

Sesuai dengan misi tahun 2021 penyediaan Pemerintah Desa Cibiru 

Wetan mewujudkan target penyediaan sarana air bersih sekala desa 

melalui program Pipanisasi sepanjang +/- 3.000 meter menuju Wilayah RW 

14, pipanisasi di RW 01 sepanjang 1300 meter, pipanisasi RW 18 

Cikoneng Babakan sepanjang 1.100 meter dan pembuatan 2 unit sumur 

dangkal di RW 02 dilengkapi dengan perpipaan untuk penyaluran air bersih 

di wilayah RW 02 dan RW 03 sehingga hal tersebut melengkapi cakupan 

layanan air bersih sebelumnya yang sudah sampai di wilayah RW 12, RW 

09, RW 10 dan RW 08 dengan demikian berdasar target SDGs Desa Cibiru 

Wetan telah memenuhi Kriteria SDGs (6) desa layak air bersih dan sanitasi. 
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Selain berhasil mencapai target misi pembangunan tahun 2021, Pemerintah 

Desa Cibiru Wetan berhasil melakukan akselerasi 2 (dua) misi pembangunan 

di tahun 2022, 2024 dan 2025 yaitu : 

 

1. Pelestarian pemanfaatan sumberdaya alam dan pengelolaan sampah 

secara bijaksana 

 

Menjawab misi  pemanfaatan sumberdaya alam dan pengelolaan sampah 

Pemerintah Desa Cibiru Wetan dengan dukungan Dinas Lingkungan Hidup 

Kabupaten Bandung telah meluncurkan program CIBERSTAMA (Cibiru 

Wetan Bersih Sampah Tanggung Jawab Bersama) hal ini merupakan 

gerakan yang melibatkan banyak pihak untuk menjadi bagian dari usaha 

edukasi masyarakat dan manajemen pengelolaan sampah dengan tujuan 

sampah dimanfaatkan menjadi potensi yang memberi manfaat bagi 

pengembangan ekonomi masyarakat.  Fasilitas yang disediakan adalah 

Pembangunan Rumah Pilah Sampah, dan Usaha Pengelolaan Sampah 

oleh BUM Desa Mawa Raharja Cibiru Wetan dengan operator 

pengelolaannya unsur Karang Taruna Mekar Biru Desa Cibiru Wetan. 

 

Melalui Gerakan CIBERSTAMA terhimpun 150 KK pelanggan tersebar di 

3 (tiga) Rukun Warga yaitu RW 12, RW 10 dan RW 09.  Sampah yang 

terkumpul di pilah di rumah pilah dan sisa sampah organik dimanfaatkan 

oleh peternak magot di RW 07, sampah residu diangkut oleh mobil sampah 

Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Bandung. 

 

2. Peningkatan Ekonomi Masyarakat Melalui Pengembangan UMKM dan 

Peningkatan Modal Usaha BUM Desa 

 

Upaya mendorong UMKM dan pelaku ekonomi di Desa Cibiru Wetan telah 

difasilitasi melalui kegiatan pelatihan pelaku usaha online dengan jumlah 

peserta mencapai 20 orang, diharapkan dengan pelatihan ini pelaku usaha 

memiliki daya saing yang kuat menuju era digital.  Program penguatan 

modal BUM Desa Cibiru Wetan senilai 50 Juta di tahun 2021 mendorong 

transformasi tata kelola BUM Desa yang lebih baik antara lain terbentuknya 

Galeri BUM Desa,Usaha Pengelolaan Sampah dan Terbentuknya 14 Mitra 

BUMDEs sebagai mitra usaha internet ervice provider dan pengalihan 

transaksi digital masyarakat melalui aneka pembayaran (Listrik, Telpon, 

PBB, dll). 

 

3. Membuka ruang partisipasi dan kreatifitas kaum milenial dalam 

pembangunan desa melalui pelatihan-pelatihan keterampilan, 

pengembangan sarana olah raga, pelestarian seni budaya dan dukungan 

modal usaha. 
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Misi pelibatan kaum milenial dalam pembangunan desa, berhasil 

diwujudkan melalui pelibatan pemuda pemudi Desa Cibiru Wetan yang 

tergabung dalam wadah Karang Taruna Desa dan Unit Karang Taruna RW, 

serta didalam kelembagaan dan aktifitas penyelenggaraan pemerintahan 

desa secara keseluruhan.  

 

Pada bidang keolahragaan Karang Taruna berperan aktif didalam 

pembinaan sepak bola kelompok usis anak dan remaja dalam wadah SSB 

Tunas Biru Anggota Asosiasi Sepak Bola PSSI Kabupaten Bandung.  

Sedangkan pada cabang bola voli Karang Taruna Desa Cibiru Wetan 

berhasil menggelar Turnament Karang Taruna CUP I yang dipusatkan di 

RW 05 Jadaria. 

 

Untuk memberi kesempatan berusaha Pemerintah Desa Cibiru Wetan 

memberikan dukungan kepada Karang Taruna untuk memiliki sebuah 

labsite praktek pemahiran usaha dengan mendirikan kedai NYURUPUT 

(Nyusu Bari Nyumput), sebuah warung angkringan dengan fokus menjual 

minuman susu murni dan kopi hasil peternak lokal di kampung Cikoneng 

dan kopi Manglayang. Kegiatan ini menyerap 10 orang enterpreuneur 

muda dan telah mampu membantu menghimpun laba bersih yang 

diantaranya dialokasikan untuk kas Karang Taruna. 

 

Pada bidang seni dan budaya kehadiran Sanggar Seni Dapur Pangbarep 

yang merupakan prakarsa inisiatif pegiat seni Desa Cibiru Wetan menjadi 

wujud partisipasi masyarakat dalam pelestarian dan pendidikan seni 

budaya, dengan kegiatan ini dimana sebagian siswa binaannya adalah 

anak-anak Desa Cibiru Wetan telah mampu mewadahi minat para remaja 

yang ingin menekuni budaya sunda khususnya tarian tradisionil. 

 

Dibidang pembangunan partisipasi kaum milenial Desa Cibiru Wetan 

selalu dilibatkan dalam musyawarah pengambilan keputusan strategis, 

diberi akses untuk mengusulkan program dan kegiatan yang berdampak 

bagi kaum milenial serta dilibatkan dalam program program pendataan 

desa program-program pendataan dan aktifitas berdesa lainnya. 

 

4. Pengembangan Sistem Keterbukaan Informasi Publik melalui radio 

komunitas dan media informasi lainnya. 

 

Dalam rangka mendukung Keterbukaan Informasi Publik sejak akhir tahun 

2019 telah difasilitasi penyediaan peralatan dan pendukung untuk kegiatan 

Radio Komunitas Swarga 107,8 FM, seiring perkembangan dan kebutuhan 

telah dirilis pula Youtube Chanel dan TV Chanel Swarga.  Guna 
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mendukung aktifitas penyiaran pemerintah desa secara rutin 

mengalokasikan dukungan operasional dan melalui pengembangan 

kawasan desa digital telah disediakan fasilitas internet yang cukup 

memadai sehingga program yang dijalankan berjalan cukup baik. Kegiatan 

ini didukung oleh para remaja putra dan outri yang aktis sebagai pewarta, 

maupun tenaga teknisnya. 

 

Dalam rangka mendukung keterbukaan informasi Pemerintah Desa Cibiru 

Wetan telah menetapkan Peraturan Desa Tentang Standar Pelayanan 

Informasi dan Dokumentasi Desa, Menetapkan Peraturan Kepala Desa 

Tentang Jenis-jenis Informasi Desa yang bersifat berkala, serta merta dan 

dikecualikan serta menetapkan Pejabat Pengelola Desa. Pelaksanaan 

Keterbukaan Informasi Publik di Desa Cibiru Wetan dinilai sebagai yang 

terbaik di Jawa barat dan meraih peringkat 4 (empat) pada lomba desa 

pelaksana terbaik keterbukaan informasi publik tingkat nasional tahun 

2021. 

 

Selain pemenuhan program melalui pelaksanaan APBDesa 2021 terdapat 

pula keberhasilan pelaksanaan pembangunan melalui program SKPD 

Kabupaten Bandung antara lain : 

 

1. Pelatihan Service Komputer 

2. Pembangunan Septik Individu di RW 05 Jadaria 

3. Pengecoran jalan Pamubusan-Garung 

4. Pengecoran Jalan Cibangkonol – Trail 

5. Rabat Beton di RW 13 

6. Pembangunan lantai pandang tangga 1000 (Seribu) 

7. Bantuan usaha budidaya terbak lele di RW 07 

8. Bantuan sarana olah raga (Tiang Net Portable, Meja tenis dan Net) 

 

Program-program tersebut merupakan realisasi hasil Musrenbang dan epokir 

anggota DPRD Kabupaten Bandung. Pada bidang kesehatan dan layanan 

sosial dasar Pemerintah Desa Cibiru Wetan juga banyak mendapat dukungan 

dalam bentuk kerjasama penyediaan layanan untuk santunan, vaksisn dan 

pelatihan melalui berbagai pihak antara lain Tanoto Foundation, Thyfa 

Foundation dan IBU Foundation. 

 

c. Bidang Pembinaan Kemasyarakatan 

 

Dibidang pembinaan kemasyarakatan Pemerintah Desa Cibiru Wetan berhasil 

membangun sinergitas 3 (tiga) pilar kelembagaan yaitu Pemerintah Desa, 

Badan Permusyawaratan Desa dan Lembaga Kemasyarakatan Desa. Sinergi 

tersebut berdampak pada harmonisasi penyelenggaraan pemerintahan dan 



36 
 

pembangunan sehingga menciptakan kepercayaan yang tingga dari 

masyarakat kepada para penyelenggara pemenrintahan desa dan hal ini 

secara nyata berdampak pada tingginya prakarsa inisiatif gotong royong dan 

partisipasi warga dalam berbagai kegiatan dan kepatuhan pada kebijakan 

pemerintahan desa. Diantara  keberhasilan bidang pembinaan 

kemasyarakatan adalah terwujudnya program ambulan gotong royong 

masyarakat dan Konsistensi pembinaan keagamaan melalui Pengajian AL-

Hidayah dan Majlis Sholawat Desa Cibiru Wetan ditunjang dengan kuatnya 

pelaksanaan peribadatan dan kegiatan keagamaan di setiap wilayah. 

 

d. Bidang Pemberdayaan Masyarakat 

 

Di bidang pemberdayaan masyarakat melalui sentuhan program Raksa Desa 

Pemerintah Desa Cibiru Wetan telah melahirkan sosok Ustad Engkos warga 

RW 07 Cibiru Tonggoh yang  uang sukses merintis usaha budidaya magot 

terintegrasi dengan peternakan dan perikanan. Kegiatan tersebut telah 

direflikasi oleh Peternak lainnya di RW 04 dan RW 05.   

 

Adapun dalam pemberdayaan masyarakat di bidang ketahanan pangan nabati 

kita memiliki contoh baik pemberdayaan kelompok di bidang budidaya 

tanaman dalam polybag dan gerakan menabung di KWT Rancage dan 

Gerakan keberdayaan dalam penanggulanga sampah dan pengelolaan 

sampah organik rumah tangga serta budidaya sayuran di KWT Pintar RW 15 

Cibiru Raya. 

 

e. Bidang Penanggulangan Bencana Keadaan Darurat dan Mendesak 

 

Dibidang penanggulangan bencana keadaan darurat dan mendesak, 

khususnya dalam menghadapi penyebaran dan dampak sosial ekonomi 

Pandemi Covid-19, Desa Cibiru Wetan diakui banyak pihak memiliki pola 

kordinasi, dukungan anggaran, sistem penanganan dan gugus tugas yang 

dapat dikatagorikan paling tangguh di Kabupaten bandung. Ketanguhan Desa 

Cibiru Wetan dalam menghadapi berbagai bencana dan pandemi Covid-19 

juga didukung oleh tingginya tingkat kepedulian masyarakat, sehingga bahu 

membahu antara pemerintah desa dan masyarakat mendadi kunci 

keberhasilan Desa Cibiru Wetan. 

 

4.2 Kendala  Dalam Penyelenggaraan pemerintahan Desa 

 

Kendalan yang muncul dalam penyelenggaraan pemerintahan desa selama 

kurun waktu tahun 2021 adalah : 
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a. Refocussing Alokasi Dana Desa untuk penanggulangan Covid-19 dan BLT 

Desa menyebabkan beberapa program kegiatan yang sudah ditetapkan 

menjadi prioritas tahun 2021 tidak dapat direalisasikan. 

b. Kebijakan PPKM Level 3 menyebabkan tidak tercapainya target Pendapatan 

Asli Desa hingga mencapai 50%. 

 

4.3 Prestasi Pemerintahan Desa  

 

Prestasi yang dapat diraih oleh Pemerintah Desa Cibiru Wetan pada tahun 2021 

adalah : 

 

1. Peringat 4  ( (empat) Pada Lomba Desa Pangan Aman Tingkat Nasional  

2. Peringkat 4 (empat)  Pada Lomba Desa Pelaksana Terbaik Keterbukaan 

Informasi Publik Tingkat Nasional oleh Komisi Informasi dan Kementerian 

Desa PDTT dan Transmigrasi 

 

Selain prestasi dalam bentuk perlombaan desa dalam praktek implementasi 

program pembangunan Desa Cibiru Wetan menjadi sumber belajar dari berbagai 

daerah dalam hal digitalisasi desa, PKK dan Kelembagaan BPD.  Bahkan 

Puskesos Sahate Desa Cibiru Wetan menjadi percontohan nasional ptaktek 

pelembagaan menjadi Lembaga Kemasyarakatan Desa. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



38 
 

BAB V 

 

PENUTUP 

 

Berdasarkan uraian dan dukungan data yang telah disajikan dapat kami 

simpulkan bahwa ditengah berbagai kendala yang dihadapi Pemerintah Desa 

Cibiru Wetan telah mampu menyelesaikan prioritas pembangunan tahun 2021 

dan sekaligus mengakselerasi misi pembangunan ditahun yang akan datang. 

Kami menucapkan terimakasih  atas dukungan Badan Permusyawaratan Desa 

Lembaga Kemasyarakatan Desa  dan unsur masyarakat serta para pembina dari 

di tingkat Kecamatan, Dinas Instansi Terkait di Kabupaten Bandung dan para 

pendamping profesional 

Dengan disampaikannya laporan ini kami mengharapkan saran masukan berupa 

umpan balik untuk kesempurnaan pelaksanaan pembangunan maupun 

penyajian dan muatan materi pelaporan di masa yang akan datang.  
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Lampiran-lampiran 

1. Dokumen APBDesa Tahun 2021 

2. Dokumen  APBDesa tahun 2021 Perubahan Terakhir 

3. Laporan Realisasi APBDesa Tahun 2021 

4. DRK Alokasi Dana Perimbangan Desa Tahun 2021 

5. DRK Alokasi Dana Desa Tahun 2021 

6. Dokumentasi Pelaksanaan Kegiatan 
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Lampiran 1. APBDesa Tahun 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA 

TAHUN 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



41 
 

Lampiran 2. Perubahan  APBDesa Tahun 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERUBAHAN 

ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA 

TAHUN 2021 
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Lampiran 3 . Realisasi   APBDesa Tahun 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

REALISASI 

ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA 

TAHUN 2021 
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Lampiran 4.  Daftar Rencana Kegiatan ADPD Tahun 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DAFTAR RENCANA KEGIATAN 

(DRK) 

ALOKASI DANA PERIMBANGAN DESA  

TAHUN 2021 
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Lampiran 5.  Daftar Rencana Kegiatan ADD Tahun 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DAFTAR RENCANA KEGIATAN 

(DRK) 

ALOKASI DANA DESA TAHUN 2021 

 

 

 

 

 

 

 

 



45 
 

Lampiran 6. Dokumentasi Kegiatan Sesuai DRK 

 

 

 

 

 

DOKUMENTASI  KEGIATAN 

TAHUN 2021 

(ADPD DAN ADD) 

 

1. PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN 

2. PELAKSANAAN PEMBANGUNAN 

3. PEMBINAAN KEMASYARAKATAN 

4. PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

5. PENANGGULANGAN BENCANA KEADAAN 

DARURAT DAN MENDESAK 
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